Paikallisyhdistyksen

Voimassa toistaiseksi

Practical Shooting Club ry:n

TOIMINTASAANNOT

Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toiminta-alue
18§ Yhdistyksen nimi on Practical Shooting Club ry ja sen kotipaikka on Riihimaki.
Yhdistyksesta kaytetdan naissa sdanndissa nimitysta seura.

Seuran toiminta-alueena on Etela-Suomi.

Seuran tarkoitus ja sen toteuttaminen

2§ Seuran tarkoituksena on edistaa urheiluammunnan harrastusta seuran
toiminta-alueella siten, ettd mahdollisimman monella on mahdollisuus
harrastaa ja osallistua kunto- ja terveysliikuntaan, kilpa- ja huippu-urheiluun tai

naihin liittyvaan yhdistystoimintaan edellytystensa ja tarpeidensa mukaisesti.

38 Edellisessa pykalassa mainittua tarkoitustaan seura toteuttaa:

1. Tarjoamalla jasenilleen:

- kilpailutoimintaa

- koulutustoimintaa

- ohjaus-, valmennus- ja harjoitustoimintaa

- nuorisotoimintaa

- kunto- ja terveysliikuntatoimintaa

- tiedotus- ja suhdetoimintaa

- muuta samantapaista toimintaa tavoitteenaan kasvattaa
yhteiskunnalle fyysisesti ja henkisesti vireita ja hyodyllisia

kansalaisia.



-ja yllapitamalla yhdessa muiden yhdistysten kanssa asetusten
mukaista ampumarataa, seka kehittda muitakin

urheiluampumataidon edistamistilaisuuksia.

- jarjestamalla urheiluammunnan suoritus- ja kilpailutilaisuuksia,
mita varten seura voi asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitaa

lainmukaista ampumarataa

- tarjoamalla mahdollisuuksia tutustua ja osallistua toimintaan;

kiinnittdmalla ehdotuksilla ja aloitteilla viranomaisten ja muiden
yhteiséjen huomiota liikuntakysymyksiin seka vaikuttamalla
omatoimisesti ampumaurheilutoiminnan kehittdmiseen ja sille
tarpeellisten kKilpailu- ja harjoituspaikkojen ja -valineiden

hankkimiseen
harjoittamalla julkaisutoimintaa.
edistamallad liikunnan avulla tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta seka

tukemalla kulttuurien moninaisuutta ja ympariston kestavaa

kehitysta.

Toimintansa tukemiseksi seura voi

ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,

omistaa toimintaansa varten tarpeellisia irtainta ja kiinteaa
omaisuutta, seka

hankkia varoja jarjestamalla huvi- ja tanssitilaisuuksia,
kerayksia ja arpajaisia, omistaa ja yllapitaa urheilulaitoksia,
harjoittaa kustannus- ja monistustoimintaa seka majoitus- ja
ravitsemusliiketta ja bingotoimintaa seka valittaa jasenilleen
voittoa tavoittelematta urheiluvalineita ja -asusteita.

harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa tai

taloudellisesti vahaarvoista elinkeinotoimintaa



48 Suomen Ampumaurheiluliitto ry:n jdsenena seura noudattaa Suomen
Ampumaurheiluliiton, josta kaytetdan naissa sdannoissa lyhennetta SAL,

saantoja.

Seuran jasenyyksistd muissa yhdistyksissa paattaa yhdistyksen kokous.
Seura ja seuran jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestojen saantoja,

joiden jasenena seura on.

Seuran jasenet

58§
Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi johtokunta hyvaksya henkildn, joka
sitoutuu noudattamaan seuran, SAL:n seka soveltuvin osin Suomen

olympiakomitea ry:n saantoja ja paatoksia.

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan yhdistyksen varsinaisen kokouksen
paatdksella kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toiminut henkild.

Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikainen.

Kunniajaseneksi voidaan johtokunnan esityksesta yhdistyksen varsinaisen
kokouksen paatoksellda kutsua henkil6ita, jotka ovat erittdin huomattavasti
edistaneet seuran toimintaa. Kunniajasenen arvo on elinikainen.
Kannatusjaseniksi voi seuran johtokunta hyvaksya henkildita tai
oikeustoimikelpoisia yhteisja, jotka tukevat seuran toimintaa suorittamalla
vuotuisen tai kertakaikkisen kannatusjasenmaksun.

Kannatusjasenella on puhe- mutta ei danioikeutta seuran kokouksissa.

Seura pitaa yhdistyslain edellyttamaa jasenluetteloa.



6§

Jasenelld on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle
tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa
podytakirjaan merkitsemista varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun
ilmoitus on tehty, mutta eroava on velvollinen suorittamaan maksunsa seka

muut naiden saantdjen edellyttamat velvoitteet toimintavuoden loppuun asti.

Jasenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet

78§

8§

Johtokunta voi erottaa jasenen, jos tama on jattanyt kolme kuukautta sitten

eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta.

Johtokunta voi erottaa jasenen, jos tdma toimii vastoin seuran tarkoitusta tai

toimii torkeasti vastoin urheilun eettisia periaatteita.

Seuran jasen sitoutuu noudattamaan:

seuran saantoja tai niiden nojalla annettuja muita maarayksia ja paatoksia

- niiden jarjestdjen, joiden jasen seura on, saantgoja tai niiden nojalla

annettuja muita maarayksia ja paatoksia
- urheilun eettisia periaatteita

- kulloinkin voimassa olevaa kansainvalista ja kansallista
antidopingsaannostda ja kansainvalisen lajiliton antidopingsaanndstoja
seka Kansainvalisen Olympiakomitean antidopingsaannostoja.

- kilpailutulosten ja -tapahtumien manipuloinnin kieltoa koskevia saannostdja

Dopingrikkomukset ja niistd maarattavat seuraamukset on maaratty edella

mainituissa antidopingsaannostoissa.

Seuran jasen voi joutua korvaamaan dopingrikkomuksella aiheuttamansa

vahingon seuralle ja kansalliselle Iajiliitolle seka kansainvaliselle lajiliitolle.

Rangaista voidaan seuran jasenta tai sitd joka on seuran toiminnassa mukana

ja joka on kirjallisesti sitoutunut naihin saantoéihin.



Rangaistavaa on:

toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit tayttavat yhdistyslaissa mainitut

erottamisperusteet

naiden saantojen tai niiden nojalla annettujen muiden maaraysten ja

paatdsten vastainen toiminta

niiden jarjestojen, joiden jasenena seura on, saantdjen tai niiden nojalla

annettujen muiden maaraysten ja paatdsten vastainen toiminta
syyllistyminen dopingrikkomukseen

toimiminen seuran tarkoitusta vastaan

seuran maineen vahingoittaminen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella
urheilun eettisten periaatteiden rikkominen

syyllistyminen rikokseen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos
rikoksesta on tuomittu ehdolliseen tai ehdottomaan

vankeusrangaistukseen

Urheilun eettisten periaatteiden vastaista toimintaa on:

- urheilulle vieraiden aineiden kaytto

- huumeiden ja dopingaineiden kaytto tai kayton edistaminen

- julkinen hairitseva esiintyminen alkoholin vaikutuksen alaisena

- tupakan ja tupakkatuotteiden kaytdn yhdistaminen urheilutilanteisiin

- epaasiallinen kayttaytyminen kilpailu- ja harjoitustilanteessa

- vakivalta, torkea kielenkaytto ja epaasiallinen arvostelu

- kilpailumanipulointi, kuten;

-kilpailutilan tai -valineiden manipulointi, kilpailutulosten ja -tapahtumien

manipulointi tai niiden yritys, tuomarin harhautus ja muu saantokikkailu

- vedonlyonti omasta kilpailusta

- lahjonta

- seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta

- rasistinen kaytds seurassa tai sen ulkopuolella



Urheilun eettisten periaatteiden vastaisesta toiminnasta on seuraamuksena
lajiliton maaraama rangaistus sen mukaan kuin liiton sadannoissa tai

kilpailusdannodissa maarataan.

Johtokunta paattaa myos muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa
annettavista rangaistuksista, jolloin noudatetaan asianomaisen lajin
kansallisen liiton sdantoja ja maarayksia. Asianosaista on aina kuultava ennen

paatdksen tekemista.

Seuran kokous voi johtokunnan esityksesta paattaa kurinpitovallan
siirtdmisesta erilliselle kurinpitoelimelle ja hyvaksya talle elimelle oman

johtosaannon.

Kansallinen lajiliitto, tai sen asemesta, tai sen lisdksi Kansainvalinen lajiliitto
voi paattaa seuran jasenelle dopingrikkomuksesta maarattavasta
seuraamuksesta ja muista kurinpitotoimista edelld mainituissa
antidopingsaanndstoissa, saanndissa ja saantdja alemman asteisissa

maarayksissa vahvistetulla tavalla.

Mikali lajiliiton tai muun kattojarjeston saantoja ja maarayksia epaillaan
rikotun, on nailla jarjestdilla ensisijainen kurinpitovalta. Seuran tulee ottaa
huomioon naiden jarjestdjen kurinpitopaatdokset omassa

kurinpitomenettelyssaan.

Paatos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon viisi

paivaa sen jalkeen, kun paatds on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa.

Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.

Liittymis- ja jasenmaksut

9§ Varsinaisilta jasenilta kannettavien liittymis- ja jasenmaksujen seka

kannatusjasenmaksujen suuruudesta paattaa seuran syyskokous vuosittain.



Kunniapuheenjohtajalta ja kunniajasenelta ei kanneta jasenmaksua.

Liittymis- ja jdsenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jasenryhmissa.

Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksujen suorittamisesta seka

nimeta jasen ainaisjaseneksi:

- jos han on suorittanut liittymis- ja jasenmaksut ja ollut seuran jasenena 30
vuotta tai

- suorittanut kertakaikkisena suorituksena 20 vuoden jasenmaksut taikka

- on tehnyt seuralle huomattavia urheilullisia, taloudellisia tai muita

palveluksia.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

10 § Paatdsvalta seuran asioissa on sen kokouksella. Varsinaisia kokouksia ovat
syyskokous, joka pidetdan loka-joulukuussa, ja kevatkokous, joka pidetaan
helmi-huhtikuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.
Kokouksiin voidaan osallistua myds postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Tallaisesta osallistumismahdollisuudesta on mainittava kokouskutsussa.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava
vahintaan 14 paivaa ennen kokousta
-kirjallisena ilmoituksena jasenille tai
-seuran viralliseen ilmoitustauluun kiinnitetylla ilmoituksella tai
-seuran internetsivulla tai
-lahettamalla kokouskutsu jasenen ilmoittamaan sahkdpostiin tai
-lahettamalla tekstiviesti jasenen ilmoittamaan puhelinliittymaan
tai

-ilmoittamalla paikallislehdessa.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa esille tulevat asiat.



Kokouksen avaa johtokunnan puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
johtokunnan varapuheenjohtaja, minka jalkeen kokoukselle valitaan
puheenjohtaja, poytakirjanpitaja, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
aantenlaskijoita seka todetaan lasnaolijat ja aanioikeutetut jasenet kuin myos

kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Kokouksen paatokseksi tulee asiakysymyksissa se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista aanista. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmat
aanet saaneet (suhteellinen enemmistd). Jos valittavana on vain yksi henkilo,
valituksi tulemiseen tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista aanista (ehdoton
enemmistd). Adnten mennesséa tasan asiakysymyksissa ratkaisee
puheenjohtajan ilmoittama kanta ja vaaleissa arpa. Kaikissa kokouksissa

suoritetaan vaadittaessa aanestys suljettuja lippuja kayttamalla.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa mak-
saneella varsinaisella jasenella ja viisitoista vuotta tayttaneella juniorijasenella,
seka kunniajasenella ja kunniapuheenjohtajalla on yksi aani.

Kannattajajasenilla ei ole aanioikeutta. Valtakirjalla ei saa danestaa.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokoukselle
a) puheenjohtaja
b) sihteeri
c) kaksi poytakirjantarkastajaa
d) aantenlaskijat
3. Todetaan lasnéolijat ja aanioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus



10.

11.

12.

13.

Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannatusjasenmaksujen suuruus

Vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja

talousarvio
Valitaan kahdeksi seuraavaksi toimintavuodeksi taysi-ikaisten
jasenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja, jota kutsutaan

myo6s seuran puheenjohtajaksi

Valitaan erovuoroisten johtokunnan jasenten tilalle

jasenet kahdeksi seuraavaksi toimintavuodeksi

Valitaan yksi tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja

varatilintarkastaja tai varatoiminnantarkastaja

Paatetaan, mitkd ampumaurheilumuodot ovat seuran ohjelmassa
Valitaan edustajat SAL:n kokouksiin ja SAL:n aluekokouksiin tai
annetaan johtokunnalle valtuudet henkildiden valitsemiseksi

naihin.

Kasitelldan johtokunnan esittamat tai jasenten vireille panemat

muut asiat

Kokouksen paattaminen

Kevéatkokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

Kokouksen avaus

Valitaan kokoukselle
a) puheenjohtaja
b) sihteeri
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c) kaksi poytakirjantarkastajaa

d) aantenlaskijat

Todetaan lasnaolijat ja daanioikeutetut jasenet

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Esitetdan vahvistettavaksi johtokunnan laatima vuosi- ja

tilikertomus

Esitetaan toiminnantarkastajan/tarkastajien lausunto

Paatetaan tilinpaatdoksen vahvistamisesta ja tili- ja vastuu-

vapauden mydntamisesta asianomaisille

Kasitelldan johtokunnan esittamat tai jasenten vireille panemat

muut asiat

Kokouksen paattaminen

Ylimaaraisessa kokouksessa:

Kokouksen avaus

Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poytakirjantarkastajaa
d) aantenlaskijat

Todetaan lasnéolijat ja aanioikeutetut jasenet

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
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5. Esitelldan ne asiat, jotka kokouskutsussa on kokouksen

kasiteltaviksi mainittu

Asiat, jotka seuran jasenet haluavat seuran varsinaisen kokouksen
kasiteltaviksi, on esitettava kirjallisesti johtokunnalle viimeistdan 30 paivaa

ennen kokousta.

Seuran ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun johtokunta katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun vahintdan yksi kymmenesosa seuran aanioikeutetuista
jasenista on tehnyt siita johtokunnalle kirjallisen esityksen.

Ylimaaraisen kokouksen kutsussa on mainittava ne asiat, joiden vuoksi
kokous on koolle kutsuttu. Kutsu ylimaaraiseen kokoukseen tapahtuu samalla

tavalla kuin varsinaiseen kokoukseen.

Ylimaarainen kokous on pidettava viimeistaan kahden kuukauden kuluessa

siitd, kun jasenet ovat edella mainituin tavoin tehneet esityksen.

Seuran hallinto

11§

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudesta ja omaisuudesta huolehtii ja vastaa

seka seuraa edustaa syyskokouksen valitsema johtokunta.

Johtokuntaan valitaan seka miehia etta naisia, ellei erityisia syita ole.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 2-8 muuta jasenta. Puheenjohtaja
valitaan kahdeksi toimintavuodeksi ja muut jasenet kahdeksi toimintavuodeksi
kerrallaan siten, ettad heista on vuosittain erovuorossa puolet. Ensimmaisella

kerralla eroaa puolet arvan perusteella.

Johtokunta valitsee keskuudestaan johtokunnan varapuheenjohtajan.
Johtokunta valitsee lisaksi sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat

toimihenkildt, jotka voidaan valita myds johtokunnan ulkopuolelta.
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Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajansa kutsusta, kun he katsovat sen tarpeelliseksi, tai jos

puolet johtokunnan jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Johtokunta on paatdsvaltainen, kun sen kaikki jasenet ovat kokoukseen
kutsutut ja puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet muista

jasenista ovat saapuvilla.

Johtokunnan kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet annetuista danista. Henkildasiat ratkaistaan siten, etta eniten aania
saaneet valitaan. Henkilovaaleissa aanten mennessa tasan vaali ratkaistaan
arvalla. Muissa asioissa se mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja
on yhtynyt. Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa aanestys suljettuja

lippuja kayttamalla

Johtokunnan tehtavana on erityisesti:

1. Pitaa jasenrekisteria

2. Johtaa, valvoa ja kehittda seuran toimintaa

3. Hoitaa seuran taloutta ja vastata ja huolehtia varojen hoidosta

4. Valmistella seuran kokoukselle esitettavat asiat ja kutsua jasenet
kokouksiin

5. Laatia ja esittda seuran syyskokoukselle hyvaksyttavaksi

toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaksi vuodeksi

6. Laatia ja esittda seuran toimintakertomus seuran

kevatkokoukselle

7. Esittaa seuran tilinpaatos tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle

tarkastettavaksi vahintdan kuukautta ennen kevatkokousta ja
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esitettava tarkastajien seuran hallinnosta antama

tarkastuskertomus seuran kevatkokoukselle

8. Panna taytantddn seuran kokousten paatokset
9. Hoitaa seuran tiedotustoimintaa
10. Hyvaksya ja erottaa jasenet 5 §:ssa mainituin poikkeuksin seka

paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista

11. Paattaa seuran ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia-
ja ansiomerkkien esittamisesta seka pitaa niista asianmukaista

luetteloa

12. Nimeta avukseen tarpeellisiksi katsomansa jaostot, valiokunnat
ja toimikunnat seka niiden puheenjohtajat valmistelemaan

edelld mainittuja asioita

13. Valita ja erottaa seuran palkatut toimihenkil6t seka sopia

heidan eduistaan seka

14. Hoitaa muut esille tulevat asiat ja ryhtya kaikkiin seuran edun

kulloinkin edellyttamiin toimenpiteisiin

12 § Seuran toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit tositteineen ja tilinpaatos
johtokunnan puolesta allekirjoitettuna on luovutettava kuukautta ennen
kevatkokousta tarkastusta varten tilintarkastaijille tai toiminnantarkastaijille,
joiden on ne palautettava tarkastuskertomuksensa ennen kevatkokousta.
Tilin- ja toiminnantarkastajille on annettava myds se muu aineisto, jonka he
seuran tilien ja hallinnon tarkastamiseksi katsovat tarpeelliseksi saada

tutkittavakseen.

13§ Seuran nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja yhdessa

varapuheenjohtajan kanssa tai jompikumpi yhdessa sihteerin tai johtokunnan
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siihen maaraaman henkilon kanssa. Nimenkirjoittajien on oltava taysi-

ikaisia.

Muita maarayksia

14 §

15 §

16 §

17 §

18 §

Seuran, sen johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on
pidettava poytakirjaa. Seuran kokousten poytakirja on kokouksen
puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka valittujen tarkastajien
tarkastettava. Johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien pdytakirjat

tarkastetaan heti tai seuraavassa kokouksessa.

Naiden sdantdjen muuttamisesta paattaa seuran kokous vahintaan

kolmen neljasosan (3/4) enemmistdlla annetuista danista. Muutokset

tulevat voimaan vasta sen jalkeen, kun SAL:n liittohallitus on ne hyvaksynyt ja
ne on yhdistysrekisteriin merkitty.

Saantojen muuttamisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Seuran purkamisesta paattaa seuran kokous vahintaan kolmen
neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista. Kokouskutsussa on

mainittava seuran purkamisesta.

Kun seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin
liikuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattaneen
kokouksen paatdksen mukaisesti. Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen

valitsemat henkilot.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

Sen lisaksi, mita naissa saannoissa on maaratty, noudatetaan

voimassaolevan yhdistyslain maarayksia.



